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Skolni vzdé&lavaci program

1. Identifika€ni udaje

Nazev SVP: Jdeme spoleénou cestou......

Zakladni Skola a Matefska Skola Dfisy, pfispévkova organizace, okres Praha-vychod

Adresa

REDIZO

Organizacni

ICO

1ZO - SD

ID

Statutarni zastupce
Pravni forma

Sidlo Skolni druziny
Kapacita skolni druziny
Pocet tfid

Provozni doba Skolni druziny
Web

E-mail

Telefon

Predkladatel
Reditelka $koly
Kontakty:
Telefon

Web

E-mail

Zfizovatel
Obec Drisy
Adresa
Telefon

Hlavni 89, 277 14 Dfisy
600047547

50322

65601939

gmd4dep

Mgr. Dagmar Chalupova

pfispévkova organizace

ZS a MS Disy, Hlavni 89

73 uchazecu
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6:30 — 16:00 hodin

www.zsdrisy.cz, oddil: Skolni druzina
druzina@zsdrisy

SD - 720 034 650

Mgr. Dagmar Chalupova

326 971 119
www.zsdrisy.cz
reditelka@zsdrisy.cz

Postovni 12, 277 14 Dfisy
326 214 107

Zpracovatel SVP — SD (lIl. verze)
Reditelka $koly a vedouci vychovatelka $kolni druziny

Platnost SVP — SD: od 01. 09. 2015.

SVP — SD upraveno do podoby Ill. verze.

Tato Ill. verze SVP — SD nabyva uginnosti a je platna od: 01. 09. 2022.
Doba platnosti: do aktualizace.

Pedagogicka rada projednala a odsouhlasila dokument dne: 31. 08. 2022.
C.j.. ZS-DR [ 275/ 2022


http://www.zsdrisy.cz/
http://www.zsdrisy.cz/
mailto:reditelka@zsdrisy.cz

2. Charakteristika zarizeni

Skolni druzina (dale jen SD) je zfizena podle zakona &. 561/2004 Sb. o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a fidi se podle
vyhlagky MSMT &. 74/2005 Sb. o zajmovém vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist.

Skolni druzina je $kolské zafizeni, jehoZ hlavnim ukolem je mimogkolni vychova
zalozena na pedagogice volného Casu, ktera tvofi mezistupen mezi vychovou ve Skole
a vychovou v rodiné. Hlavnim poslanim Skolni druziny je poskytovani zajmové cinnosti
a moznost odpoéinku a relaxace po $kolnim vyu&ovani. Vychovna &innost se fidi Skolnim
vzdélavacim programem pro $kolni druzinu. Skolni druzina také dava prostor pro komunikaci
mezi détmi navzajem, rodi¢i a vychovatelkou. SD zabezpeduje Uéastnikim naplii volného
Casu v dobé pfed vyu€ovanim, odpoledne pfed odchodem domu nebo do jinych zajmovych
aktivit. Probiha pfi &innostech spojenych s odpolinkem, rekreaci, zajmovou cinnosti
a zabavou.

Vychovatelky pusobi na ucastniky v dobé zvySené unavy z vyu€ovani. V této dobé se
projevuje zvySena potfeba pohybu jako kompenzace dlouhého sezeni pfi vyu€ovani. Témto
pozadavkiim se SD snazi pfizpUsobit rezim dne.

Skolni druzinu navétévuji zaci 1. — 5. roéniku zakladni $koly. Rejstfikova kapacita SD je
73 zaku (od 1. 9. 2020). Druzina se napliuje do této kapacity. Pfi plné kapacité muze byt
rozdélena az do 3 oddéleni. PoCet oddéleni se vzdy odviji od poctu pfihlasenych zaku v
daném $kolnim roce. Podminky pfijimani uchaze&t do SD jsou podrobnéji rozvedeny v bodé
9. tohoto SVP.

Druzina se rtiznymi formami aktivné podili na akcich pofadanych zakladni $kolou, OU
Dfisy (vanoéni a velikonoéni jarmarky aj.) a spolupracuje s mistni organizaci KRPS.

Skolni druzina méa vlastni odkaz na webovych strankach $koly: www.zsdrisy.cz, kde
naleznete tyto udaje:
e provozni informace
e fad SD
e smérnice SD

Provozni doba skolni druziny
a) rano: od 6:30 do 7:30 hod.,
b) po vyu€ovani: od 11:00 do 16:00 hod.

Aby nebyla narusovana &innost oddéleni, jsou pro odchody Géastnikil ze SD stanoveny tyto
doby:

12:30 — 12:45 hod., 14:30 — 16:00 hod.

Ve 14:30 hod. se slu€uji vSechna oddéleni v jedno oddéleni (Pokud se pocetni stav
ucastnikl zajmového vzdélavani snizi na takovy pocet, aby se mohla oddéleni sloucit.)

Provoz skolni druziny o prazdninach a v dobé mimoradného volna

O provozu v dobé prazdnin v prabéhu Skolniho roku a v dobé& mimofadného volna
rozhoduje feditelka Skoly po dohodé se zfizovatelem.

Béhem podzimnich, pololetnich a velikono€nich prazdnin je Cinnost Skolni druziny
zajisténa, pokud je pfihldaSeno minimalné 10 ucastnikd. Vychovatelky v jednotlivych
oddélenich vzdy pfedem zjisti aktualni poCet zajemcl a s dostateénym predstihem zakonné
zastupce zapsanych uc€astnikl informuji o provozu Skolni druziny v dobé prazdnin.

V prabéhu vanoc&nich a jarnich prazdnin se €innost Skolni druziny zpravidla prerusuje.

O letnich prazdninach je Skolni druzina mimo provoz.
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3. Cile vzdélavani

Cilem vzdélavani je vytvofit zdravou osobnost odolnou vucéi negativnim vlivim,
pfipravenou pro zivot ve stavajici spolecnosti a prostfednictvim volno€asovych aktivit vybavit
jedince zadoucimi védomostmi, dovednostmi, ale také postoji.

Cilem nasi prace je:

- vedeni ucastniku k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problému

- ziskavani vSeobecného vzdélavani a prehledu

- ziskavani a uplatnhovani znalosti o zivotnim prostfedi a ochrané zdravi

- podnécovani k poznani a rozvijeni vlastnich schopnosti v souladu s realnymi moznostmi a
uplatiiovani jich spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi

- nabizeni détem smysluplné vyuZziti volného Casu

- umoznit u€astnikim dostate¢nou regeneraci po vyucovani

- vedeni déti ke spolupraci a toleranci, k samostatnému rozhodovani a tvorbé postoju

- rozvijet samostatnost a schopnost pracovat v kolektivu

- vést uchazece k smysluplnému a aktivnimu traveni volného €asu, udrzovani duSevniho a
fyzického zdravi

- utvafeni pracovnich navykl a vztahu k praci

- posilovani pocitu jistoty a sebeduvéry

- vedeni déti k uvédomovani si svych prav, povinnosti a pocitt

Cilem cCinnosti v naSi druziné je rozvijeni téchto kliCovych kompetenci:

3.1. Kompetence k uéeni
Ugastnik zajmového vzdélavani:

e vybira a vyuziva pro efektivni u€eni vhodné zplsoby, metody a strategie, planuje,
organizuje a fidi vlastni u€eni, projevuje ochotu vénovat se dalSimu studiu a
celozivotnimu uceni

¢ vyhledava a tfidi informace a na zakladé jejich pochopeni, propojeni a systematizace
je efektivné vyuziva v procesu uceni, tvar€ich ¢innostech a praktickém zivoté

e operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly, uvadi véci do souvislosti,
propojuje do SirSich celkd poznatky z riznych vzdélavacich oblasti a na zakladé toho
si vytvari komplexnéjSi pohled na matematické, pfirodni, spoleCenské a kulturni jevy

e samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje
a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti

e poznava smysl a cil u€eni, ma pozitivni vztah k u€eni, posoudi vlastni pokrok a urci
prekazky &i problémy branici u€eni, naplanuje si, jakym zpusobem by mohl své uceni
zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého u€eni a diskutuje o nich

3.2. Kompetence k feSeni problému
Ugastnik zajmového vzdélavani:

e vnima nejriznéjSi problémové situace ve Skole i mimo ni, rozpozna a pochopi
problém, pfemysli o nesrovnalostech a jejich pficinach, promysli a naplanuje zptsob
feSeni problému a vyuziva k tomu vlastniho usudku a zku$enosti

e vyhleda informace vhodné k feSeni problému, nachazi jejich shodné, podobné
a odliSné znaky, vyuziva ziskané védomosti a dovednosti k objevovani riznych variant
feSeni, nenecha se odradit pfipadnym nezdarem a vytrvale hleda konecné feSeni
problému



samostatné fesi problémy; voli vhodné zpUsoby feSeni; uziva pfi feSeni problému
logické, matematické a empirické postupy

oveéruje prakticky spravnost feSeni problému a osvédcené postupy aplikuje pfi feSeni
obdobnych nebo novych problémovych situaci, sleduje vlastni pokrok pfi zdolavani
problémd

kriticky mysli, Cini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhajit, uvédomuje si
zodpovédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych €ini zhodnoti

3.3. Kompetence komunikativni

Ugastnik zajmového vzdélavani:

formuluje a vyjadfuje své mysSlenky a nazory v logickém sledu, vyjadfuje se vystizné,
souvisle a kultivované v pisemném i ustnim projevu

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné& na né reaguje, uc€inné se
zapojuje do diskuze, obhajuje svlj nazor a vhodné argumentuje

rozumi raznym typim textl a zaznamu, obrazovych materialt, bézné uzivanych gest,
zvukUl a jinych informacénich a komunikacnich prostfedkd, pfemysli o nich, reaguje na
né a tvorivé je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spoleCenského
déni

vyuziva informacéni a komunikacni prostfedky a technologie pro kvalitni a u€innou
komunikaci s okolnim svétem

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztah( potfebnych k plno
hodnotnému souziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

3.4. Kompetence socialni a personalni

Ugastnik zajmového vzdélavani:

ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spole¢né s pedagogy na vytvareni pravidel
prace v tymu, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni Cinnosti pozitivné
ovliviuje kvalitu spolecné prace

podili se na utvareni prijemné atmosféry v tymu, na zakladé ohleduplnosti a ucty pfi
jednani s druhymi lidmi pfispiva k upevnovani dobrych mezilidskych vztahu, v pfipadé
potfeby poskytne pomoc nebo o ni pozada

pfispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tfidy, chape potfebu efektivné
spolupracovat s druhymi pfi FeSeni daného ukolu, oceriuje zkusenosti druhych lidi,
respektuje rizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji
vytvari si pozitivni pfedstavu o sobé& samém, ktera podporuje jeho sebedlvéru
a samostatny rozvoj; ovlada a fidi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu
sebeuspokojeni a sebeucty

3.5. Kompetence ob€éanské

Ugastnik zajmového vzdélavani:

respektuje pfesvédc€eni druhych lidi, vazi si jejich vnitfnich hodnot, je schopen vcitit se
do situaci ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost
postavit se proti fyzickému i psychickému nasili

chape zakladni principy, na nichz spocivaji zakony a spoleCenské normy, je si védom
svych prav a povinnosti ve Skole i mimo Skolu

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych moznosti ucinnou
pomoc a chova se zodpovédné v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich Zivot
a zdravi Clovéka



e respektuje, chrani a oceni nasSe tradice a kulturni i historické dédictvi, projevuje
pozitivni postoj k uméleckym dilim, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje
do kulturniho déni a sportovnich aktivit

e chape =zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje
pozadavky na kvalitni zivotni prostfedi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany
zdravi a trvale udrzitelného rozvoje spolecnosti

3.6. Kompetence pracovni
Ugastnik zajmového vzdélavani:

e pouziva bezpeCné a ucCinné materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena
pravidla, plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni
podminky

e pfistupuje k vysledkim pracovni Cinnosti nejen z hlediska kvality, funk&nosti
hospodarnosti a spoleCenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi
I zdravi druhych, ochrany zZivotniho prostfedi ochrany kulturnich a spoleCenskych
hodnot

e vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu
vlastniho rozvoje i své pfipravy na budoucnost, €ini podloZzena rozhodnuti o dalSim
vzdélavani a profesnim zaméreni

e orientuje se v zakladnich aktivitach potfebnych k uskutecnéni podnikatelského zaméru
a k jeho realizaci, chape podstatu, cil a riziko podnikani

Ocekavané vystupy na konci vzdélavaciho obdobi

¢

astnik zajmového vzdélavani:

ma vytvoren kladny vztah k pohybu a sportovani

umi samostatné pracovat

umi se samostatné rozhodnout

je tvofivy a zrucny

ma radost z procesu tvofeni

umi pouzivat pracovni a ochranné pomucky

ma kladny vztah k pfirodé a Zivotnimu prostredi

je seznamen se zdravym zivotnim stylem, stravovacimi navyky, pitny rezim,
hygienické navyky

objektivné hodnoti své chovani a dovedou pfijimat jeho dusledky

zna pravidla souZiti

dba na svou bezpecnost, pfedchazi urazim

umi se chovat zodpovédné ke svému zdravi i ke zdravi ostatnich

umi si zvolit zajmovou €innost podle svych moznosti, schopnosti a zajmu
dokonci rozdélanou praci

formuluje své nazory a postoje

umi odpocivat a relaxovat

umi naslouchat druhym a brat na né ohledy

aktivné se zapojuje do spolecnych €innosti

umi pojmenovat svUj problém a hledat feSeni

dokaze druhé pozadat o pomoc a také ostatnim svou pomoc nabidnout
spolupodili se na tvorbé planu a pfipravé Cinnosti

........C‘
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4. Délka a ¢asovy plan vzdélavani

Skolni druzina ve svém vzdélavacim cyklu zahrnuje plan vzdélavani zaku 1. stupné
zakladni Skoly. Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné je poskytovano po dobu 10 mésicu
daného skolniho roku.

5. Formy vzdélavani

e Pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova €innost je kazdodenni €innost u¢astniku.
Je dana tydenni skladbou — vytvarna a pracovni €innost, hry v pfirodé a na hfisti,
relaxacni ¢innost, esteticko—vychovné cinnosti (vypravéni, spolecné hry, dramatizace,
osvojovani si zakladl spoleenského chovani)

e Prilezitostna vychovna, vzdélavaci a zajmova Cinnost je organizovana nepravidelné
podle moznosti Skolni druziny (besidky, vystoupeni, sportovni dny, exkurze aj.)

e Spontanni ¢innost: aktivity zpravidla zahrnuty do denniho rezimu (napf. hry ranni
druziny, odpoledni klidové €innosti, €i Cinnosti pfi pobytu venku)

Skolni druzina realizuje vychovné vzdélavaci innost mimo vyuéovani zejména formou:
odpocinkovych, rekreaCnich a zajmovych €innosti.
Odpocinkové ¢ginnosti maji odstranit unavu a do denniho rezimu se zafazuji nejCastgji
po obédé a dle potfeby kdykoliv béhem dne.
Rekreacni_Cinnosti slouzi k regeneraci sil, pfevazuje aktivni odpocinek s naroCnéjSimi
pohybovymi prvky.
Zajmové Cinnosti rozvijeji osobnost u€astnika zajmového vzdélavani, umoznuji ucastnikiim
seberealizaci a kompenzaci moznych Skolnich neuspécht i dalsi rozvoj pohybovych a jinych
dovednosti.

Jde o fizené kolektivni nebo individualni ¢innosti, organizované nebo spontanni aktivity.

6. Obsah vzdélavani

PFi volbé témat Cinnosti v nasi druziné vychazime z Ramcového vzdélavaciho programu
pro 1. stuper zakladni $koly ze vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét. Je rozdélen do péti
okruhd, ze kterych i my pfi své praci vychazime. Rozviji poznatky, zkuSenosti a dovednosti
ziskané v roding, Skole a v pfedsSkolnim vzdélavani.

Misto, kde zijeme

- poznavame nejblizsi okoli, Zivot v roding, ve Skole, ve spole¢nosti, chodime na vychazky
po okoli, uCime se orientovat v terénu, navstévujeme vyznamna mista, seznamujeme
se s lidovymi zvyky

- dopravni vychova — u€ime se o bezpecné cesté do Skoly, bezpecnosti pfi vychazkach,
vyletech, poznavame zakladni pravidla silniéniho provozu, dopravni znacky

- pomahame u ucastnikl vytvaret kladny vztah ke svému bydlisti, k nasi zemi
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Lidé kolem nas

- u¢ime se zakladim vhodného chovani, upozorfiujeme na vyznam a podstatu tolerance,
pomoci a solidarity mezi lidmi, u¢ime uc€astniky vSimat si svého okoli a rozpoznavat
problémové situace, pfedchazime Sikané, seznamujeme ucastniky s vyznamem pravidel pfi
hie, ale také v celém Zivoté, vénujeme se zakladnim pravim a povinnostem kazdého
Clovéka

Lidé a ¢as
- seznamujeme se se spravnym rezimem dne a jeho dodrzovanim, s vyznamem Casu,
vyvojem Zivota a spoleCnosti v déjich a Case, hledame nékteré historické souvislosti

Rozmanitost prirody

- poznavame Zemi jako planetu slunec¢ni soustavy, pozorujeme rozmanitost Zivé a nezive
pfirody a vliv lidské Cinnosti na pfirodu, vénujeme se vyznamu ochrany pfirody a zivotniho
prostfedi, ekologii, chodime na vychazky do pfirody, peCujeme o pokojové rostliny

Clovék a jeho zdravi

- rozvijime hygienické navyky, poznani sebe sama, u¢ime se o zdravi, nemoci, prevenci,
predchazeni urazl, oSetfit drobna poranéni

- chodime na vychazky do pfirody, provozujeme rtzné pohybové aktivity, dbame na
dodrzovani pitného rezimu

K dosazeni stanovenych cilu vyuzivame ruzné metody a formy prace, napr.:

skupinova a individualni, komunikativni kruh, vyklad, dramatizace, projekty, prace s knihami
a Casopisy, vypravéni, rozhovor, pozorovani, hra, prace s mapami, internetem, soutéze,
besedy, vychazky, exkurze, pohybové aktivity, odpocCinek, relaxacni techniky, praktické
dovednosti, feSeni problémovych uloh

Tematické celky

Zafi Téma: Skola a okoli
- zacatek Skoly — novy Skolni rok
- bezpecéna cesta do Skoly a zpét
Rijen Téma: Barevny podzim
- zasady spravneé vyZivy
- sbér a vyroba predmétu z pfirodnin
Listopad Téma: PFiroda se pfipravuje na zimu
- zasady spravného chovani v prirodé
- drobna zranéni a jak je oSetfit
Prosinec Téma: Vanoce jsou tady
- pozorovani zimni prirody
- zvyky a tradice obdobi Adventu
Leden Téma: Zima u nas
- zimni sporty
- pozorovani zimni priroda
Unor Téma: Karnevalovy cas
- tvoreni z rizného materialu
- péce a ochrana vlastniho zdravi
Brezen Téma: Prichod jara
- prace s knihou



- priroda se probouzi
Duben Téma: Mésic bezpecnosti
- zasady spravného chovani na dopravni komunikaci
- priroda potrebuje chranit
Kvéten Téma: Clovék a priroda
- slozky IZS
- zasady prvni pomoci
Cerven Téma: Prazdniny na nas cekaji
- bezpecné chovani (urazy v dobé letnich prazdnin, jak jim pfedchazet)
- letni sporty

Skolni vzdélavaci program SD koncipovany do obecnych témat umozfiuje, aby
vychovatelky s u€astniky planovaly a realizovaly takové Cinnosti, které uc€astniky zaujmou,
naplriuji jejich pfani a potreby.

Pfi pfipravé vychovné vzdélavaciho programu v jednotlivych tfidach se zvazuji
vSechny souvislosti, vzajemné vztahy, vyvoj, mozné zmény v planovanych aktivitach. Pfi
vybéru ¢innosti se vychovatelky Fidi vékem a stupném rozvoje ucastniku, jejich potfebami,
zajmem a cilem vychovy. Dbaji na kvalitu psychohygienickych podminek, dodrzuji
pedagogické zasady, metodické postupy a tvar€im zpusobem uplatfiuji moderni metody
a formy prace. U&astnici se ve SD vzdélavaji predevsim na zakladé vlastnich prozitych
zkusenosti. Cinnosti si prohlubuji a rozvijeji poznatky a dovednosti ziskané pfi vyu&ovani.
Ve SD maji Uéastnici dostatek prostoru pro spontanni aktivity. Snahou vychovatelek SD je
u ucastnikd soustavné podnécovat radost z uceni, touhu poznat nové, ziskavat zkuSenosti,
ovladat dalSi dovednosti, a tak pfispivat k rozvoji osobnosti kazdého ucastnika.

Zasady pedagogického pUsobeni vychovatelky

- usilovat o rozvoj osobnosti kazdého ucastnika s ohledem na jeho nadani, potieby,
z4jmy a schopnosti

- pozitivné motivovat k dobrovolnému pfijeti €innosti, ctit moznost svobodné volby

- podporovat iniciativu uUCastnika, napaditost, kreativitu a samostatnost, davat
moznost spoluucasti na volbé, tvorbé i hodnoceni programu

- pozitivné hodnotit snahu a vysledek Cinnosti u€astnika s ohledem na jeho moznosti
a predpoklady, povzbuzovat tvofivost a viastni fantazii, posilovat sebevédomi

- zafazovat cCinnosti, které pfispivaji k odstranéni unavy, regeneraci dusSevnich
i fyzickych sil, respektuji individualni zajmy a potfeby ucastnika

- posilovat rozvoj pohybovych schopnosti a zdokonalovat pohybové dovednosti

- predkladat nové podnéty, které uc€astnika obohacuji, neopakovat stejné Cinnosti
a formy z vyuCovani ve stejny den
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7. Podminky pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potrebami

Ugastnikem se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami je myslena osoba, ktera k naplnéni
svych vzdélavacich moznosti a k uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovnopravném
zakladé s ostatnimi potfebuje poskytnuti podplrnych opatfeni, ktera jsou clenéna do
5 stupid. Pokud bude ucastnik vyZzadovat podpurna opatfeni, musi byt v zajmovém
vzdélavani vytvofeny podminky k jeho pfijeti.

Ugastnici zajmového vzdélavani se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami maji pravo na
bezplatné poskytovani podplrnych opatfeni. Podplrna opatfeni rliznych druh nebo stupril
Ize u jedné osoby kombinovat.

Podpurna opatieni druhého az patého stupné Ize uplatnit pouze s doporuc¢enim
Skolského poradenského zafizeni a s informovanym souhlasem zakonného zastupce
ucastnika.

PodpUrna opatieni pro u€astniky se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve Skolni druziné:

a) poradenska pomoc Skolského poradenského zafizeni

b) Uprava organizace, obsahu, forem a metod vzdélavani

d) pouziti kompenzaénich pomucek

g) vyuziti asistenta pedagoga

h) vyuZziti dalSiho pedagogického pracovnika

i) poskytovani vzdélavani nebo Skolskych sluzeb v prostorach stavebné nebo technicky
upravenych

Organizace vzdélavani:

Organizace vzdélavani ucastniki se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve S$kolni
druziné vychazi z obtizi ucCastnika ve vzdélavani, respektuje specifika uCastnika, ktera
mohou ovliviiovat jeho uc€ast na aktivitach organizovanych ve $kolni druziné. Organizace
a podminky zapojeni daného ucastnika do aktivit jsou specifikovany v doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. V pfipadé, Ze ucCastnik zajmového vzdélavani potrebuje pro
vzdélavani specialni pomucky a kompenzacni pomucky, zvazi skolni druzina, které z téchto
podpor jsou pro uc€astnika nezbytné také pro vzdélavani ve Skolni druziné, zvazi potfebnost
jejich duplicitniho poskytnuti (pokud nelze pomucku prenaset).

Pfi vzdélavani ucCastniki se specialnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuji
vychovatelky SD se $kolou, pfedevsim pfi stanoveni vhodnych forem integrace a forem
prace. Taktéz probiha spoluprace se zakonnymi zastupci ucastnik( a tfidnimi uciteli, ktefi
jsou povinni informovat o vSech zménach zdravotniho stavu uc¢astniku.

Podminky pro ¢innost

- individualni pfFistup

- pfijemné prostiedi

- rozdéleni pracovnich Ukoll na dil&i ¢asti

- vybaveni didaktickymi pomuckami

- riznoroda nabidka ¢innosti

- dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnik
- moznost podilet se na tvorbé& programu

- spoluprace s rodi€i

- aktivity zaméfené na rozvoj tvofivosti, spoluprace, vztahu a socialni a emocialni inteligenci
- spoluprace se Skolou
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Hodnoceni jednotlivych Cinnosti probiha vétSinou formou spole¢né diskuse s u€astniky
na zaveér jednotlivych cinnosti, vychovatelkou a to nejen na zavér, ale také v prubéhu
Cinnosti. Méfitkem pro hodnoceni €innosti v nasi Skolni druziné je pfedevSim zajem
ucastnikl se specialnimi vzdélavacimi potfebami u€astnit se programu, jejich chut’ podilet se
na jeho vytvareni. DalSim z méfitek jsou i rozhovory se zakonnymi zastupci ucastniki,
pozorovani jednotlivych u€astniku a jejich vyvoje, sledovani vysledku jejich prace.

8. Podminky pro vzdélavani nadanych ucastniku

Ve Skolni druziné jsou vytvafeny vhodné podminky i pro rozvoj nadanych a mimoradné
nadanych ucastnikl. Jedna se napfiklad o vhodné zajmové vzdélavaci aktivity zaméfené na
rozvoj tvofivosti, spoluprace, vztahl a socialni a emocionalni inteligence. Tito ucastnici maji
moznost zafazeni do aktivit primarné urCenych vysSim vékovym skupinam. VSe probiha
ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim a se Skolou.

Vychovatelky Skolni druziny svou odbornou pfipravenost ziskavaji formou vzdélavani na
akcich v ramci DVPP.

9. Podminky pfijimani uchaze¢u a podminky pribéhu a ukoncovani
vzdélavani

Skolni druzinu navstévuiji Zaci 1. — 5. roéniku zakladni Skoly.

Zapis do Skolni druziny

Ve Skolni druziné je urCena vedouci vychovatelka, ktera zajiStuje pfihlaSovani
a odhlagovani uchaze¢t o SD. O zafazeni uchaze&t do $kolni druZiny rozhoduje Feditelka
Skoly. Do $kolni druziny jsou pfijimani uchazedi o SD na zakladé Fadné vypinéné pisemné
prihlasky (Zapisni listek), do napInéni kapacity a podle téchto kritérii:

e prednostné budou pfijati vSichni zajemci z 1. ro€niku,

¢ nasledné budou pfijati zajemci z 2. roCniku,

e zajemci z fad dojizdéjicich zaku (v poradi 3., 4. a 5. ro€nik),

e pokud nebude kapacita Skolni druziny stale naplnéna, na zakladé predeslych 3 bodu,
budou volna mista nabidnuta zakdm vy$Sich ro¢nikl v zakladni Skole a to dle
ro¢nikové posloupnosti v pofadi: 3., 4. a 5. roCnik.

Rejstfikova kapacita SD je 73 zaku (od 1. 9. 2020). Druzina se napliiuje do této kapacity.
Pfi pIné kapacité mize byt rozdélena az do 3 oddéleni, ktera se naplfuji do poctu nejvyse
30 zaku. Pocet oddéleni se vzdy odviji od poctu pfihlaSsenych zakd v daném Skolnim roce.
V oddéleni Ize individualné integrovat nejvyse 5 ucastnikl(l se zdravotnim postizenim.

Zapis do Skolni druziny probiha prvni den daného Skolniho roku. V pribé&hu celého
Skolniho roku Ize zajemce o Skolni druzinu pfihlasit, jen pokud nejsou oddéleni Skolni druziny
naplnéna do stanovené kapacity.

Mimofadnych akci, pofadanych Skolni druZinou, se mohou zucastnit i nezapsani
ucastnici v pfipadé volné kapacity a po pfedchozi domluvé mezi vedouci vychovatelkou
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a zakonnymi zastupci zajemcd o mimoradnou akci. Samoziejmym pfedpokladem je, Ze tito
ucastnici budou dbat pokynl vychovatelek a dodrzovat stanovena pravidla SD tak, jako
zapsani ucastnici Skolni druziny.

UkonCeni dochazky do Skolni druziny

Pred&asné ukon&eni dochazky zaka do SD je mozné na zakladé pisemného oznameni
zakonnych zastupcu zaka, ktery je do Skolni druziny v daném Skolnim roce pfijat.

V pfipadé& narudeni vnitfniho fadu SD zapi$e vychovatelka tuto skutednost ugastnikovi
do zakovské knizky/do notysku a telefonicky kontaktuje zakonného zastupce zaka.

ve $kolni druziné ¢&i za soustavné narusovani vnitiniho fadu SD a &innosti ve $kolni druziné.
V rozhodnuti o podminénim vylou€eni stanovi feditelka Skoly zkusebni Ihatu.

Reditelka $koly rozhoduje o vyloudeni zaka ze SD v pfipadech kdy Zak:

e soustavné nebo néjakym vyraznym projevem porusuje kazen a poradek,
ohrozuje zdravi a bezpeénost vlastni i ostatnich zaka ve SD/v dané tfidé SD,
dlouhodobé nenavstévuje SD,

Z jinych zvlasté zavaznych divoda.

RezZim dne ve Skolni druziné

e Rezim dne ve SD je spole¢ny pro vSechny ugastniky. Je stanoven s ohledem na
psychohygienické podminky. Jeho uspofadani dava moznost pruzné reagovat na
individualni potfeby aktivity i odpo€inku u jednotlivych uc€astnikd. Také umoznuje
organizaci ¢innosti v prubéhu dne pruzné pfizplasobit potfebam a aktualni situaci,
reaguje i na neplanované situace ve Skolni druziné.

e Pomér fizenych a spontannich €innosti je vyvazeny.

 Ugastnici jsou podné&covani k vlastni aktivité. Tyto aktivity probihaji formou individualni,
skupinové nebo frontalni ¢innosti. Vyuzivan je i zpusob prace ve dvojicich.

e SD se snazi pobyvat co nejdel$i as venku. Organizuje del$i vychazky do pfirody. Na
vychazkach maji u€astnici volnost, v organizovanych utvarech chodi pouze v nutnych
a nezbytnych pfipadech.

e Vranni druziné jsou probihaji klidné a nenaroCné Cinnosti odpocinkového zaméreni,
které probihaji spi$e individualni formou. PfihlaSeni ugastnici mohou do SD dochéazet
béhem celého ranniho provozu.

e Po vyudovani dochazi kvelkému poklesu vykonnosti. Ugastnici vyuzivaji spise
spontanni individualni ¢i skupinové aktivity. Doba a zplsob odpoclinku se Fidi
potfebami uc€astnik(. Po odpoc€inku navazuji zajmové cinnosti rizného zamérfeni.
Cinnosti zamé&fené na pohybovou rekreaci se snazi SD provadét venku nebo
v télocvicné.

e Pobyt Ggastnikll ve SD provazi fada rezimovych momentt — pfechody, previékani,
sebeobsluzné c&innosti. Vychovatelky se snazi, aby vSe probihalo bez stresa
a ucastnici tyto Cinnosti vykonavali automaticky.
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Podminky zachazeni s majetkem Skoly nebo Skolského zafizeni ze strany ucdastniku
0 zajmové vzdélavani

Ugastnik zajmového vzdélavani:

e udrzuje prostory Skolni druziny v Cistoté a poradku, Setfi zafizeni a chrani majetek. Je
zodpovédny za Skody, které svym jednanim zpUsobil,

e nenosi do SD predméty, které nesouvisi s vyukou a mohly by ohrozit zdravi
a bezpecnost nebo mravni vychovu,

e neni vhodné nosit do Skolni druziny vétSi mnozstvi penéz a cenné véci. Mobilni
telefony a jiné el. pristroje mGze ugastnik zajmového vzdélavani ve SD pouzivat
zasadné pouze s predchozim souhlasem vychovatelky,

e zjiSténé poskozeni, zniCeni nebo ztratu véci ucastnik neprodlené hlasi vychovatelce.

Za svévolné poskozeni pomticek a zafizeni SD bude $kola uplatfiovat u zakonného
zastupce ucastnika zajmového vzdélavani finanéni nahradu.

10. Materialni podminky

Skolni druzina mé pro svou &innost k dispozici 3 tfidy, které jsou v dopolednich hodinach
vyuzivany k vyuce. Prostory Skolni druziny jsou zafizeny jako herny. Nejsou €lenité, tim neni
mozno zajistit Zakim soukromi pfi hrach ve skupinkach. V kazdé tfidé je Cast mistnosti
pokryta kobercem, kterého ucastnici zajmového vzdélavani vyuZzivaji zejména pfi hie se
stavebnicemi, pfi rozhovorech v komunikativnim kruhu, pfi odpocinkovych €innostech apod.
Pro zajmové a rukodélné Cinnosti je jina ¢ast mistnosti vybavena stoly a Zidlickami. Pro herni
¢innosti si mohou uc€astnici vybirat stavebnice, hracky, stolni hry. VSe je umisténo tak, aby si
je ucastnici mohli brat i ukladat samostatné a vyznali se v jejich ulozeni. Jsou stanovena
pravidla pro jejich pouzivani.

Kazdé oddéleni ma k dispozici potfeby na kresleni (kfidy, pastelky, voskovky, fixy).
Pro poslechové ¢innosti se pouzivaji CD pfehravace. Oddéleni jsou vybavena televizory
a videorekordéry, které se vyuzivaji pfevazné k praci s materialy na jednotlivych projektech.
V oddélenich mohou u&astnici pracovat na interaktivnich tabulich. Vyuzivaji je k didaktickym
hram na rozvoj své pozornosti a pfedstavivosti.

Pro zajmové &innosti SD vyuziva i dal$i vhodné prostory, které ma $kola k dispozici:
télocvicna, tfida s vypocetni technikou, venkovni multifunkéni sportovni areal a S$kolni
zahradu. Pro aktivity venku si mohou ucastnici vybrat sportovni nacini, které je ulozeno
v zahradnim domku, ktery je na Skolni zahradé. Jedna se pfevazné o mice, Svihadla, skakaci
gumy, pomucky na tvofivé hry na piskovisti. V okoli budovy Skoly vyuziva Skolni druzina
krasné pfirodni prostfedi, které je zdrojem poznani a dava moznost k rekreacnim cCinnostem
a vychazkam. K rozvoji pohybovych dovednosti a schopnosti SD vyuziva $kolni zahradu.
Vybavena je prolézackami, piskovistém, houpackami a Fadou viceucelovych prvka.

Vybaveni Skolni druziny je pravidelné doplfiovano a obménovano. Na vyzdobé prostor
Skolni druziny a prostori Skoly se podileji UCastnici zajmového vzdélavani sami.
Pedagogicky personal Skolni druziny vede vSechny ucastniky k Setrnému zachazeni
s prostfedky, které ma Skolni druzina k dispozici.
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11. Personalni podminky

Pocet vychovatelek zavisi na poctu pfihlasenych ucastniku.

Vychovatelky ze S$kolni druziny jsou iniciatorkami a pravodkynémi ucastnikd pfi
nabizenych Cinnostech, které mohou fidit pfimo i nepfimo. Zajmové vzdélavani ve Skolni
druziné fidi a organizuje plné kvalifikovana vychovatelka. Pedagogické pracovnice provadéji
komplexni €innost ve Skole a cilené motivuji uCastniky. Smyslem jejich prace je probouzet
v ucastnicich aktivni zajem o okoli, rozvijet jejich pfirozenou zvidavost, chut navazovat
socialni kontakty, rozvijet komunikaci mezi ucastniky a tyto projevy pak pfiméfené ocenovat
a chvalit. Spolupracuji s tfidnimi uciteli, seznamuji se s rodinnymi problémy, které mohou mit
vliv na praci &i chovani u€astnika ve Skolni druziné. Spolupracuji se zakonnymi zastupci
ucastniku. Vychovatelky se snazi vytvofit u€astnikim pfiznivé socialni klima, vzbuzovat
vybranymi aktivitami zajem o jednotlivé €innosti, podporovat rozvoj sebevédomi a dalSich
pozitivnich stranek osobnosti u u€astnika.

Pedagogicka &innost ve SD vyZaduje celoZivotni vzdélavani, obohacovani a prabézné
doplhovani si védomosti a to nejen teoreticky, ale i praktickym vycvikem, které je
pedagogickym pracovnicim nabizeno a zajiStovano formou DVPP. VSechny vychovatelky
jsou pravidelné Skoleny v oblasti pravniho povédomi, v oblasti GDPR a z bezpecnosti prace.

12. EkKonomické podminky

VysSe uplaty je stanovena vypoctem prumérnych skute¢nych neinvesti¢nich nakladd na
ucCastnika v kalendarnim roce. V mésici Cervenci a srpnu je Skolni druzina mimo provoz,
uUplata se v tomto obdobi neplati. Hospodarka $koly pfijima Uplatu v hotovosti. Uplatu Ize
uhradit i bezhotovostnim pfevodem na uréeny bankovni uc€et Skoly a to do 30. dne aktualniho
vzdélavani ve SD se Fidi Smérnici o uplaté ve $kolni druzing, &j. SME ZS-DR/27/2022, kterou
vydala feditelka Skoly.

Uplata mdze byt snizena nebo prominuta ditéti, pokud je spole&n& posuzovanou
osobou pro narok na socialni pfispévek, ktery podle zakona €. 117/ 1995 Sb., v platném
znéni, pobira jeho zakonny zastupce nebo jina opravnéna osoba, a ditéti, pokud ma narok na
pfispévek na uhradu potfeb ditéte v péstounské péci podle zakona ¢&. 117/ 1995 Sb.,
v platném znéni, a tento pfispévek nebo jeho ¢ast bude vyplacena.

Prostfedky ziskané z uplaty jsou vyuzivany k uhradé naklad na nakup pomdicek
vyuzivanych pfi ¢innostech Skolni druziny.

13. Bezpecnost prace a ochrana zdravi

Vychovatelky ve Skolni druziné pfi vSech &innostech dbaji na bezpecnost u€astniki —
nejen fyzickou, ale také socialni, emocialni a na pfedchazeni rizikovym situacim nebo
urazim. Vedou ucCastniky k odpovédnosti za své chovani, svou bezpecnost i bezpecnost
ostatnich uc€astnikl pfi jednotlivych Cinnostech. VSichni u€astnici se chovaji pfi pobytu ve
Skolni druziné tak, aby neohrozili zdravi a majetek svUj ani jinych osob. Kazdy uraz, poranéni

15



¢i nehodu, k nimz dojde béhem pobytu u€astnikd ve Skolni druziné nebo pfi akci pofadané
Skolni druzinou, uc€astnici ihned ohlasi.

Vychovatelky dodrzuji pfedpisy k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a také
proti-pozarni predpisy. Pokud zjisti zavady a nedostatky ohroZujici zdravi a bezpe¢nost osob
nebo jiné zavady technického razu, je jejich povinnosti informovat o téchto skutecnostech
nadfizeného a v ramci moznosti a svych schopnosti zabranit vzniku $kody. Sleduji zdravotni
stav uCastnikd a v pfipadé nahlého onemocnéni informuji zakonného zastupce ucastnika. PFi
Urazu poskytnou u&astnikovi nebo jiné osobé& prvni pomoc. Uraz ihned hlasi feditelce Skoly a
zaznam do knihy Urazu vyplini obratem v co mozna nejkratsi dobé po vzniku Urazu, pfipadné
vyplni pfedepsané formulare.

Podminky pro hygienické a bezpecné plsobeni

e vhodna struktura ¢innosti a skladba zaméstnani

e dodrZovani pitného rezimu

e zdravé prostiedi uzivanych prostor — odpovidajici svétlo, teplo, vétrani, Cistota, velikost
e sedaciho a pracovniho nabytku, hygienické vybaveni prostoru

e bezpecné podminky

e ochrana ucastniku pred urazy

« dostupnost prostfedkd prvni pomoci — SD je vybavena vlastni lékarni¢kou, dostupnost
e kontaktl na lékare, prakticka dovednost vychovatelek poskytnout prvni pomoc

Psychosocialni podminky
e vytvaret prostfedi pohody, pfiznivé socialni klima — otevienost a partnerstvi
v komunikaci,

e Ucta, tolerance, uznani empatie, spoluprace a pomoc druhému

e respekt k potfebam jedince a jeho osobnim problémum, €innost vychazejici ze zajmu

e UcCastnikl, osvojovani si praktickych dovednosti, hlavnim momentem v Cinnosti je

e vSestranny prospéch ucastnika

e vékova pfiméfenost a motivujici hodnoceni v souladu s individualnimi moznostmi
a

¢ individualnim pokrokem, dostate¢na zpétna vazba

e ochrana pfed nasilim, Sikanou a dalSimi patologickymi jevy

e spoluucast vSech ucastnikl na planovani cinnosti, na jejim Fizeni i nasledném

hodnoceni

v€asna informovanost u€astnikl a jejich zakonnych zastupcl o €innosti Skolni druziny

Na zacatku Skolniho roku kazda vychovatelka ve svém oddéleni seznami ucastniky
s vnitfnim fadem Skolni druZiny a spole¢né s ucastniky si ur€i pravidla souziti ve Skolni
druziné. S ohledem na bezpednost Uéastnikil je ve vnitinim fadu SD piesné stanoven
nejvyssi poc€et uCastnikl na jednu vychovatelku pfi jednotlivych druzich vykonavané €innosti.

Pouceni ucastniki o bezpecénosti vychovatelka zapiSe do pFehledu vychovné prace
s vyznadenim data, kdy bylo provedeno. Ugastnici jsou poudeni o bezpe&nosti pred
zahajenim kazdé Cinnosti.

Prevence socialné patologickych jevti

V nasi Skolni druziné se zaméfujeme predevSim na nespecifickou primarni prevenci.
Cilem je prohlubovat dovednosti u€astniku, jak si chranit své zdravi, znat jeho hodnotu
a rozvijet socialni dovednosti a zdraveé socialni vztahy.
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Vychazime z toho, Zze kazda nova cinnost, ktera ucastnika zaujme a pracuje na ni
s nadSenim, ho odvadi od stereotypu vSedniho dne a touhy zkou$et néco nepoznané.
Spoleéné s Udastniky se vychovatelky SD snazi vytvafet zdravé vztahy mezi uéastniky
navzajem, posilovat sebevédomi ucastnikl, jejich ochotu pomahat druhym, vSimat si lidi
kolem sebe, odmitnout vSechny formy nasili, orientovat se v krizovych situacich a snazit se je
fesit. Seznamuji u€astniky se zdravotnimi riziky spojenymi se Spatnym Zivotnim stylem, s
koufenim, alkoholem, uzivanim drog, Iéku a se zpUsoby odmitani navykovych latek. V ramci
vychovy k volnému €asu nabizi u€astnikim mnozstvi aktivit, na jejichz pfipravé se podileji a
tim se uCi najit si svou oblibenou €innost, které se mohou ve svém volném Case vénovat.

14. Pravidla pro vnitini evaluaci a hodnoceni

Vnitfni evaluace a hodnoceni probiha na urovni druziny a oddéleni. Provadi je vedouci
vychovatelka i jednotlivé vychovatelky. Analyzuji a vyhodnocuji podminky i vysledky
vychovné vzdélavaciho procesu. Hodnoti, nakolik jsou naplfiovany naSe vychovné
vzdélavaci cile. Sleduji individualni rozvoj ucastnikd, jejich individualni pokroky ve vychovné
vzdélavacim procesu.

Hodnoceni vétsiho, ¢i mensiho tematického celku provadi po skonceni, nebo i v prabéhu.
Zamysli se nad tim, zda byl vytyCeny specificky cil naplnén a jaké dal$i cile byly sledovany.
Podle ziskanych vysledki mohou dal planovat tematické celky, jejich Casti upravovat,
obménovat, obohacovat o nové naméty, hledat nové prostfedky €innosti. Hodnoceni smérem
k uCastnikim provadi pribézné = hodnoti individualni vysledky uc€astnikl, jejich pokroky,
uspéchy, nezdary. Individualni hodnoceni ma zvlastni vyznam i pro sebehodnoceni
uCastnika. S ucastnikem o pokrocich, kterych dosahuje, vhodnym zplsobem hovofi.

PFi hodnoceni celého oddéleni hodnoti aktivitu, zajem ucastnikd, jejich naméty, odchyleni
od planu, plnéni pedagogického zaméru, posun socialnich vztahd mezi uc€astniky, své
pedagogické plsobeni, divody nezdaru a jiné skutecnosti. VSechny realizované c¢innosti
hodnoti v souladu s vychovné vzdélavacim programem a zejména z pohledu pfinosu pro
ucastniky, coz je podkladem pro jejich dalSi praci.

Hodnoceni prace a kontrolni €innost:
e hodnoceni vychovatelek probiha prubézné, zavéry budou projednany Ctvrtletné na
pedagogickych radach v navaznosti na pisemné podklady
e hodnoceni vedeni Skoly formou hospitaci (minimalné 2x ro¢né), prubézné kontroly dle
potfeby a aktualnich pozadavki
e hospitace na mimofradnych akcich (soutéze, akce pro déti aj.)
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15. Zverejnéni Skolniho vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program je zvefejnén na nasténce v pfizemi budovy ZS (hlavni vchod
do budovy zakladni Skoly), na nasténkach ve Skolnich druzinach a v elektronické podobé na
webovych strankach skoly.

Do Skolniho vzdélavaciho programu muze kazdy nahlizet a pofizovat si z néj opisy
a vypisy.

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu vydala feditelka $koly: Mgr. Dagmar Chalupova
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Priloha:

Tematicky plan skolni druziny

MESIC/TEMA

PLANOVANA CINNOST

ZARI / Skola a okoli

Prosocialni hry:

-seznameni s novymi uchazeci o zajm. vzdélavani,
-utuZeni vztah( po prazdninach,

-proskoleni z BOZP,

-prokazatelné seznameni uchaze&( s fadem SD.

Spolecenské hry:
-seznamovaci a kolektivni hry,
-deskové a karetni hry

Vychazky po okoli:
poznavani obce a cesty okolo Skoly

Vytvarné a PC:
-ohlédnuti za prdzdninami, nase Skola, kamaradi

Hry, kvizy, pantomimické ztvarnéni, dramatizace:
-slusné chovani

Svaty Vaclav:
-patron nasi zemé
-vazba na misto, kde chodim do $koly/5D

rd

RIJEN / Barevny podzim

Drakiada:
-vyroba a pousténi drak

Pohybové Cinnosti:

-vychazky po okoli (les, pole, potok)

-micové hry, honicky, skakani pres gumu, Svihadlo
atd., vyutziti prlilezek na skolni zahradé

Halloween:
-vyroba dekoraci, vyzdoba tfidy

Vytvarna a pracovni ¢innost:

-prace s prirodninami nasbiranych béhem
vychdzek (obtisky listd, prirodni skFitci, broucci,
pavoucci atd.)

LISTOPAD / Pfiroda se
pfipravuje na zimu

Vychdzky do lesa:
-pozorovani zmén v prirodé (Cistime les)

Hudebni vychova:
-u¢ime se koledy a vanoc€ni pisné

Svaty Martin:
-pribéh, zvyky, tradice

Pohybové hry:
-dle podminek venku (otuzovanim) /v télocvi¢né

Vanocni jarmark:
-vyroba vyrobk{ na jarmark
- vystoupeni u stromecku

Vychazky do lesa ¢i po okoli skoly:
-pozorovani zimni pfirody a zmén v ni

VV na téma: ,,S Certy nejsou Zerty“:
-variace na Certoviny a Mikulasoviny, pfivolavani
snéhu (malovani, vysttihovani, lepeni, skladani)
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PROSINEC / Vanoce jsou tady

LEDEN / Zima u nas

Pohybové Cinnosti:
-tymové hry - mic¢ + lano, opici drahy (spoluprace)

HV a dramatizace:
-vanocni koledy, fikanky,
-pantomima (téma = rodina a vanocni ¢as)

Zimni sporty (koulovani, bobovani .... ) *

vV -
-ohlédnuti za JeziSkem a vano¢nim casem,
- zimni krajina, zimni sporty, snéhuldci, Tti kralové

Tri kralové

Prosocialni hry:

-ddraz na pratelstvi, spolupraci

Kontaktni hry:

-dotyk druhého muze byt ptijemny/nepfijemny,
-STOP agresivité

Vychazka do lesa:

-krmeni zvitat, pozorovani stop v prirodé

(v pripadé snéhové pokryvky),

-vnimani pfirody vice smysly = zrak, Cich, hmat,
sluch (hry na rozvoj smyslu)

UNOR / Karnevalovy ¢as

Co je to Masopust?

VVa PC:
-tvofime z rliznych materialll masopustni masky a
dalsi masopustni prvky

Pohybové ¢innosti:
-na medvédy, honicky, micové hry
(moZné zapracovat masopustni téma)

Remesla a profese:
-rlzné pojeti (kresba, pantomima, versovani ...)

Maskarni karneval

Valentyn

BREZEN / Pfichod jara

Kniha je na$ kamarad:

-¢teni z knih, které si déti donesou do SD,

Jak pracovat s beletrii, s encyklopedii, slovnikem?
-ukazky (vyhledavani — moznost soutéze)

Vychdzka po okoli:
-ptiroda se probouzi (pozorovani)

Navstéva lesa:
-zvirata jesté stale potfebuji prikrmovat

Stolni a deskové hry:
-souté? jednotlivcl / tym0

Velikonoce jsou za dvefmi

Promeénlivost pocasi

DUBEN / Mésic bezpecnosti

Jak se spravné chovat na silnici — chodec, cyklista,
spravné vybaveny cyklista

dopravni znacky — kvizy, kresba, poznavani

v terénu

Modelové situace v terénu — prechazeni silnice,
chlize po komunikacich bez chodniku

Co to leti na kostéti — carodéjnice na nékolik
zpUsobU (vytvarné ztvarnéni, prace
s pfirodninami, chemicka laborator)
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Zdravovéda:

a) zdsady prvni pomoci:

-dllezita telefonni Cisla,

-oSetfeni drobnych zranéni

b) zasady spravného stravovani

(omalovénky, kvizy, prace s encyklopediemi, IT**)

Cinnosti na IT**/ tabletech

Zachranné slozky = 1ZS:
-zakladni informace o jednotlivych slozkach

Chrénit pfirodu je pfirozené — Den Zemé:
-Cisténi lesa a okoli Skoly,

-co prirodé skodi a jak tomu mizZeme zabranit
(topeni, tridéni odpadkl, kosmetika)

KVETEN / Clovék a pfiroda

VV a PC — Den matek:
-drobné darecky pro maminky

Komunikacéni kruh:
- jakd je moje maminka, co pro mé znamen3, atd.

HV:
-pisni¢ky pro nase maminky

Dramatizace:
-hrajeme si na rodinu

Vychéazky do okoli:
-kolem vse kvete (pozorovani zmén v prirodé)

Pohybové hry:
-rdzné kolektivni a tymové hry
(micové, tanecni prvky)

CERVEN / Prazdniny na nas
cekaji

Komunikacéni kruh:

-ohlédnuti za koncicim skolnim rokem

(co se nam podafilo, co se nam libilo/nelibilo a
pro¢, tésime se na prazdniny)

Pohybové hry na Skolni zahradé:
-prllezky, micové hry, skakani, lezeni, houpani

VV:

-MUj kamarad / moji kamaradi

(vyjadreni rGznymi technikami a zpUsoby)
Den otcl- drobné darecky pro tatinky

Prazdninové radovanky:

-Ciha na nas pfi nich také nebezpedi

(beseda s détmi o bezpecném chovani pfi
koupani, jizdé na kole, kole¢kovych bruslich atd.,
pozor na upal, UZeh, pitny reZzim o prazdninach)

Poznamky:

e *Zimni sporty jsou mozné pouze za pfiznivych podminek (snih, led).

e **|T—interaktivni tabule

e Program SD se podfizuje aktudlnim ¢innostem v ZS, pfipadné pozadavku zfizovatele, ktery porada

obecni akce a Ucastnici ze SD na nich vystupuiji (kulturni vystoupeni).

e Denné jsou zarazeny klidové ¢innosti — napf. ¢etba knih, volnd kresba, volna hra, spolec¢enské hry,

koralky, vystfihovani atd. — dle vlastniho vybéru konkrétniho Ucéastnika zajmového vzdélavani.

e Dle nabidky zafazujeme napf. navstévu kina, divadla, muzea ¢i se Gcastnime besed.
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